
今後の展開について
⑴ 行政のアクションプランの推進

 令和３年度の取組については、各アクションにおける

推奨意欲測定等の設定や職員の意識醸成を含め、

改めて年度当初に関係課と調整する機会を設け、

今後の進行管理に努める

 引き続き、各アクションがより効果的な取組となるよう

毎年度、効果検証を重ねながら、アクションの検討と

実行を進める

資料２

今後の展開について
⑵ 町民アクションに向けた取組

 令和３年度に３回程度シティプロモーションに関する

ワークショップを開催

⇒町民へのシティプロモーションに対する意識醸成と

シティプロモーター候補者の掘り起しを目的として開催

＜ワークショップ案＞

・オリジナルナンバープレートのデザイン案の検討

・横断幕のメッセージ案の検討 など

 以降、シティプロモーターの立ち上げとともに、

町の魅力を語り合い、活動を共有できる場の創出を目指す
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＜令和３年度の取組＞

指標の定期的な測定


